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1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

 
1.1. Настоящее Положение о мерах недопущения составления 

неофициальной отчетности использования поддельных документов (далее 
Положение) разработано во исполнение статьи 13.3 Федерального закона от 
25.12.2008 № 273-ФЗ «О противодействии коррупции» и определяет порядок 
взаимодействия, задачи и компетенцию сторон по противодействию 
коррупции в ФГБОУ ВО «Донбасская национальная академия строительства 
и архитектуры» (далее Академия). 

1.2. Настоящий Кодекс разработан в соответствии с Конституцией 
Российской Федерации, Трудовым кодексом Российской Федерации, 
Федеральным законом от 25.12.2008 № 273- ФЗ «О противодействии 
коррупции», Федеральным законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об 
образовании в Российской Федерации», иными нормативными правовыми 
актами Российской Федерации, локальными актами ФГБОУ ВО «Донбасская 
национальная академия строительства и архитектуры». 

1.3. Настоящее Положение разработано в целях недопущения 
составления неофициальной отчетности и использования поддельных 
документов в Академии. 

 
2. ПОНЯТИЯ И ОПРЕДЕЛЕНИЯ 

2.1. Официальный документ — письменный акт, выполненный на 
бумажном носителе, исходящий от того или иного структурного звена 
госаппарата, удостоверяющий конкретные факты и события, которые влекут 
для использующих его лиц определенные последствия. Официальный 
документ должен содержать установленные реквизиты.  

2.2. Документ — материальный носитель с зафиксированной на нем в 
любой форме информацией в виде текста, звукозаписи, изображения и (или) 
их сочетания, который имеет реквизиты, позволяющие его 
идентифицировать, и предназначен для передачи во времени и в 
пространстве в целях общественного использования и хранения. 

2.3. Документирование — фиксация информации на материальных 
носителях в установленном порядке. 

2.4. Экземпляр — образец тиражированного документа, идентичный 
оригиналу. 



4 
 

2.5. Отчет — документ, содержащий сведения о выполнении планов, 
заданий, мероприятий, представляемый вышестоящей организации или 
должностному лицу. 

2.6. Статистическая отчетность — система количественных и 
качественных показателей, характеризующих работу образовательных 
организаций за определённый период времени. 

2.7. Подлинность документов устанавливается путем проверки 
подлинности подписей должностных лиц и соответствия составления 
документов датам отражения в них операций, информации, фактов и. т.д. 

2.8. Под недействительными документами следует понимать: 
2.8.1. Полностью изготовленные фиктивные документы или 

поддельные документы, в которые внесены изменения путём подчисток, 
дописок, исправления или уничтожения части текста, внесения в него 
дополнительных данных, проставления оттиска поддельного штампа или 
печати и т.п. 

2.8.2. Фактически являющиеся подлинными, но содержащие сведения, 
не соответствующие действительности. Они сохраняют внешние признаки и 
реквизиты надлежащих документов (изготовляются на официальном бланке, 
содержат наименования должностей и фамилии лиц, уполномоченных их 
подписывать), однако внесённые в них сведения (текст, цифровые данные) 
являются с фальсифицированными. 

2.8.3. Выданные с нарушением установленного порядка, т.е. в 
результате злоупотребления должностным лицом служебным положением 
или совершения им халатных действий при выдаче этого документа. 

2.8.4. Использование недействительных документов заключается в их 
предоставлении в качестве оснований для трудоустройства, а также 
проведения любого из действий, отнесённых к компетенции медицинской 
организации. 

 
3. СИСТЕМА ВНУТРЕННЕГО КОНТРОЛЯ ПО ПРОФИЛАКТИКЕ 
И ВЫЯВЛЕНИЮ КОРРУПЦИОННЫХ ПРАВОНАРУШЕНИЙ В 

ДЕЯТЕЛЬНОСТИ АКАДЕМИИ 
 
3.1. В Академии запрещено использовать неутверждённые 

статистические формы отчетов, либо отчеты, содержащие недостоверную 
информацию, в случае выявления данных фактов, работники привлекаются к 
дисциплинарной ответственности. 
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3.2. При обнаружении составления неофициальной отчетности 
должностные лица, в чьи полномочия в соответствии с должностными 
обязанностями входит подготовка, составление, представление и 
направление отчетности несут персональную ответственность за составление 
неофициальной отчетности и использования поддельных документов. 

3.3. Внутренний контроль хозяйственных операций в Академии 
осуществляется комиссией по противодействию коррупции (далее - 
Комиссия), которая наделена функцией по недопущению составления 
неофициальной отчётности и использования поддельных документов. 

3.4. Система внутреннего контроля способствует профилактике и 
выявлению коррупционных правонарушений в деятельности Академии и 
направлена на обеспечение надёжности и достоверности финансовой 
(бухгалтерской) отчетности Академии и обеспечение соответствия 
деятельности Академии требованиям нормативных правовых актов 
Российской Федерации, локальных нормативных актов Академии.  

3.5. Комиссии вместе с ответственными лицами, которые имеют 
непосредственное отношение к составлению отчётности и оформлению 
документации с риском допущения подделки документации, при 
осуществлении ими профессиональной деятельности и возникновения 
личной заинтересованности в получении лично либо через третьих лиц 
материальной выгоды или иного имущества, которое влияет или может 
повлиять на надлежащие исполнение ими профессиональных обязанностей: 

- осуществляют проведение мероприятий внутреннего контроля 
(проверок) по выявлению и недопущению составления неофициальной 
отчётности и использования поддельных документов, согласно графика 
контрольных мероприятий, составленного Комиссией (а также по мере 
необходимости);  

- при проведении проверок учитывают, что подлинность документов 
устанавливается путём проверки реальности имеющихся в них подписей 
должностных лиц и соответствия документов датам отражения в них 
операций, информации, фактов;  

- при чтении документов, после установления их подлинности, 
проверяют документы по существу, то есть с точки зрения достоверности, 
законности отраженных в них хозяйственных операций, информации, 
фактах. Достоверность операций, зафиксированных в документах, 
проверяется изучением этих и взаимосвязанных с ним документов, опросом 
соответствующих должностных лиц, осмотром объекта в натуре. Законность 
отражённых в документах операций устанавливается путём проверки их 
соответствия действующему законодательству. 
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3.6. Результаты проверки Комиссии оформляются протоколом, с 
приложением документации с фактами нарушения. 

3.7. Для привлечения к ответственности работника по составлению 
неофициальной отчётности или использования поддельных документов в 
корыстных целях Комиссией определяется мера ответственности, и вся 
оформленная документация направляется председателю Комиссии для 
принятия окончательного решения о применении мер ответственности к 
работнику. 

3.8. Система внутреннего контроля учитывает требования 
антикоррупционной политики Академии. 

3.9. Работники Академии, ответственные за ведение и 
предоставление данных финансовой отчетности и управленческого учёта, 
обеспечивают соблюдение следующих требований: 

- деловые операции полностью и точно отражаются в финансовых 
отчетах и иной учётной документации в соответствии с принципом 
прозрачности деятельности Академии;  

- достоверность ведения и учёта финансовой информации 
поддерживается строгим соблюдением процедур внутреннего контроля;  

- хранение и использование учётной документации осуществляются в 
соответствии с требованиями действующего законодательства. 

 
4. ВНЕСЕНИЕ ИЗМЕНЕНИЙ В ПОЛОЖЕНИЕ 

 
4.1. Внесение изменений и дополнений в настоящее Положение 

осуществляется путем подготовки проекта Положения в новой редакции и 
утверждения его ректором Академии в установленном порядке. 

 


